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PROGRAMME FORMATION EN CHEF DE
CHANTIER CABINET TRICERVO

MODULE 1 : Métier chef chantier
● C’est qui la cheffe ou le chef chantier
● Environnement de travail
● Evolution d’un chef chantier
● Mission du chef chantier

MODULES 2 : Les étapes clés d’un projet de construction
● La rencontre avec un architecte
● Étude de faisabilité
● Avant projet sommaire - AP
● Avant-projet définitif – APD
● Dossier de demande de Permis de Construire
● Conception détaillée du bâtiment : Etudes de projet
● Planification de la construction : Etudes et plans d’exécution Sélection des

entreprises de la construction : Assistance aux contrats de travaux – ACT
● Dossier de consultation des entreprises – DC
● Le chantier: Direction de l’exécution des travaux – DET
● Ordonnancement, coordination et pilotage du chantier – OPC
● Livraison du bâtiment au maître d’ouvrage

MODULE 3 : Lecture et Interprétation des Plans(architecturaux,

techniques, génie civil, aménagement extérieur)

● Comprendre les différents types de plans (architecturaux, techniques, etc.)
● Plan de situation
● Plan de masse
● Plan d’implantation
● Vue en plan
● plan aménager
● plan d'électricité
● Plan de plomberie
● plan de coffrage
● Plan de toiture
● Plan de poutraison
● Coupe
● Les façades
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● Perspective
● Les plans de structure
● Les plans de génie civil
● Les plans Mécanique, Électricité et Plomberie
● Les plans d'aménagement extérieure
● Devoir : lecture de plan

MODULE 4 : Gestion de Projet et Planification

● Pourquoi utiliser Réseau PERT
● Eléments constitutifs d’un diagramme PERT
● Les étapes pour créer un diagramme PERT
● Etude de cas sur chantier de construction d’un bâtiment
● Devoir sur le réseau PERT: BÂTIMENT
● Qu’est-ce que le diagramme de Gantt ?
● Utilité de diagramme de Gantt ?
● Les étapes pour créer un diagramme GANTT
● Etude de cas sur chantier de réalisation d’une Route
● Devoir sur le diagramme GANTT: ROUTE

MODULE 5 : Normes de Sécurité et Réglementations

● La formation sécurité spécifiques des travailleurs /ouvriers
● Les équipements de protection individuelle (EPI)
● Les équipements de protection collective (EPC)
● La sécurité électrique
● Autres mesures de sécurité préventives sur un chantier
● Une supervision adaptée
● Rappels des Règles de sécurité sur les chantiers

MODULE 6 : Préparation du chantier
● Les pièces constitutives d’un marché de BTP
● Participer/Préparer/ vérifier les dossiers administratifs du chantier

(déclarations, autorisations …)
● Opérations à exécuter au préalable avant démarrage du chantier
● Préparer le Plan Particulier de Sécurité et Protection de la Santé (PPSPS)
● Participer à l’établissement du planning et du budget avec le conducteur de

travaux
● Constituer des équipes
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● Les erreurs à éviter lors de constitution des équipes
● Approvisionnement en matériaux et matériels
● Veiller à la mise en place des dispositifs de signalisation et de sécurité,

aménager les voies d’accès et l’installation de la base vie du chantier

MODULE 7 : Organisation et suivi du chantier
● Préparer et assister aux réunions de chantier
● Veiller à l’implantation des ouvrages
● Renseigner les supports de suivi d'activité
● Représenter l’entreprise sur le terrain auprès des intervenants extérieurs
● Expliquer le chantier aux équipes et répartir le travail en fonction des tâches à

réaliser
● Assurer le suivi de l’avancement selon le planning des travaux
● Suivre les consommations, analyser les écarts et déterminer les actions

correctives nécessaires
● Optimiser les interventions des engins (placements, déplacements, respect

des matériels, de l’environnement, …) et les consommations de fournitures
● Informer le conducteur de travaux ou l’aide conducteur de l'avancement du

chantier
● Surveiller le respect des matériels, véhicules, engins, fournitures du chantier
● Superviser le travail des sous- traitants
● Rédiger les rapports journaliers : pointage du personnel, des fournitures, du

matériel, etc…

MODULE 8 : Clôturer le chantier

● S’assurer du parfait achèvement des travaux
● Gérer et traiter les déchets
● Veiller à la remise en état des abords
● Organiser le repli du chantier (nettoyage des outils, des matériels, des engins,

inventaire des approvisionnements restants …)
● Assister à la réception des travaux et à la levée des éventuelles réserves
● Compléter et transmettre les documents nécessaires à la livraison des

travaux
● Recueillir et transmettre les éléments nécessaires au récolement
● Remise officielle des clés au clients

MODULE 9 : Gestion des ressources humaines
● Gestion des Horaires de travail
● Participer à l’évaluation du personnel de chantier
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● Faire un reproche et recadrer.
● Participer de façon efficace aux entretiens individuels.
● Savoir déléguer afin de mieux gérer son temps.
● Identification des sources de conflits courantes sur les chantiers.
● Techniques de motivation spécifiques aux travailleurs du BTP
● Techniques de résolution des conflits et de médiation.

MODULE 10 : NOS FORMATIONS OFFERTE GRATUITEMENT
● Archicad 24
● Archicad 26
● Autocad
● Métré et étude de prix batiment et caniveau

MODULE 11 : Recherche d’emploi
● Stages offerts aux chefs chantiers à TRICERVO
● Notion et démarches préliminaires
● Stratégie de recherche d’emploi
● Préparer l’entretien
● Relancer l’employeur
● Rester motivé
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